
 

Utvikling og validering av spørreskjemaet  
«Jobbrelatert mestringstro ved angst og depresjon» 
Dette spørreskjemaet ble opprinnelig utviklet i Nederland, og er nå tilgjengelig i en validert, 
norsk versjon som kan brukes fritt ved å kontakte Ragne Gjengedal / Thomas Johansen.   

 
 
Prosessen fra opprinnelig skjema på engelsk, til validert, norsk versjon: 

1. Opprinnelig versjon: Spørreskjemaet er utarbeidet av S.E. Lagerveld m. fl. i 2010.  
2. Oversettelse: Skjemaet er oversatt til norsk av Ragne Gjengedal og kolleger ved 

Diakonhjemmet sykehus i 2021.  
3. Validering: Den norske versjonen er validert av Ragne Gjengedal og kolleger ved 

Diakonhjemmet sykehus i 2021. 
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